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Gisma Peer Network Programm

Möchten Sie neuen Studierenden helfen, sich auf dem Gisma-Campus zurechtzufinden und 
erfolgreich zu sein? Das Gisma Peer Network Programm ist eine Win-Win-Situation für Sie! Neue 
Studierende lernen von erfahrenen Studierenden, die die Universität und den Campus in- und 
auswendig kennen, während erfahrene Studierende als Peer Leader ihre Mentoring-, Führungs- und 
Kommunikationsfähigkeiten entwickeln und ihr eigenes Verständnis der Universität vertiefen. 

1. Welche Rolle hat ein Peer Leader?

Als Gisma Peer Leader übernehmen Sie verschiedene Aufgaben, die darauf abzielen, neuen 
Studierenden zum Erfolg zu verhelfen und ihnen das Studium zu erleichtern. Sie werden erwartet, 
Fragen der Studierenden zur Universität zu beantworten und Einblicke in das Studentenleben zu 
geben. Darüber hinaus teilen Sie Ihre akademischen Erfahrungen als Studierender an der Gisma, 
einschließlich Strategien für den Erfolg, die als Vorbild für Ihre Mentees dienen. Zu Ihren Aufgaben 
können unter anderem gehören:

- Fragen zur Universität und zum Studentenleben beantworten.
- Erfahrungen aus dem eigenen akademischen Werdegang teilen.
- Gelegenheiten schaffen, damit neue Studierende neue Kontakte knüpfen und Spaß haben können.
- Auf verfügbare Dienstleistungen und Ressourcen auf dem Campus verweisen.
- Informationen über Campus-Veranstaltungen und Aktivitäten weitergeben.
- Den neuen Studierenden helfen, persönliche Erfolge durch Planung und Zielsetzung zu erreichen. 
- An Schulungen teilnehmen und aktiv mitarbeiten.
- Während der Einführungswochen (Orientation Weeks) anwesend sein und die zugewiesenen 	
   Aufgaben erfüllen.

2. Erhalte ich eine Peer Leader-Schulung?

Ja! Die Peer Leader-Schulung bereitet Peer Leader darauf vor, ihre Aufgaben effektiv zu erfüllen 
und die neuen Studierenden während ihrer akademischen Laufbahn zu unterstützen. Durch die 
Vermittlung der notwendigen Fähigkeiten und Kenntnisse trägt das Gisma Peer Network Programm 
dazu bei, eine einladende und inklusive Gemeinschaft zu schaffen, die den Erfolg und das 
Wohlbefinden aller Studierenden unterstützt.

3. Was deckt die Schulung für Peer Leader ab?

- Vertraulichkeit und Datenschutz
- Kultur des Einvernehmens und Anti-Mobbing-Kultur
- Öffentliche Sicherheit auf und außerhalb des Campus
- Kommunikationsfähigkeiten
- Protokollierung von Treffen
- Veranstaltungsplanung
- Effektive Einzel- und Gruppentreffen mit Mentees
- Zeitmanagement
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4. Welche Voraussetzungen gibt es, um als Peer Leader in Betracht gezogen zu werden?

- Vollzeitstudierende/r, aktuell in einem Studienprogramm an der Gisma eingeschrieben.
- Gute akademische Leistungen.
- Anmeldung für ein Semester (dies umfasst nicht die Zeit als Freiwillige/r).
- Teilnahme an der Orientation Week vor Beginn der Vorlesungen.
- Fähigkeit, eine positive, einladende Rolle als Botschafter/in der Gisma-Community zu übernehmen.
- Fähigkeit, effektiv zu kommunizieren und auf Anliegen der Mentees einzugehen.
- Problemlösungsfähigkeiten zur Beantwortung von Studierendenfragen.
- Gute Organisations- und Zeitmanagementfähigkeiten.

 
5. Wie profitiere ich als neuer Studierender davon, einen Peer Leader zu haben? 

Forschung (Metz, Cuseo & Thompson 2013) zeigt, dass Studierende, die einen Peer Mentor haben: 
 
- An der Universität bleiben und ihr Studium abschließen.
- Akademisch erfolgreicher sind.
- Besser auf ihre Karriere vorbereitet sind – die Teilnahme an Führungsrollen auf dem Campus ist eine gute 	  	
   Vorbereitung für zukünftige Führungspositionen in der Industrie.
- Die Universitätssysteme besser navigieren können.
- Starke Verbindungen zu anderen Studierenden, Mitarbeitenden und Professoren aufbauen.
- Selbstbewusster sind, bessere soziale und kommunikative Fähigkeiten entwickeln und ein stärkeres 			
   Zugehörigkeitsgefühl zur Universitätsgemeinschaft haben.

6. Zertifikat 

Zum Abschluss der Rolle des Peer Leaders für das Semester veranstalten wir eine Feier, um ihre 
herausragenden Beiträge zu würdigen. Die Peer Leader erhalten ein Zertifikat als Anerkennung, und es gibt 
Getränke und Snacks. Es ist ein Abend voller Anerkennung und Freude!

 
7. Wo kann ich mich bewerben?

Bewerben Sie sich JETZT, um Peer Leader im Gisma Peer Network an Ihrem Campus zu werden, über den 
folgenden Link: https://forms.office.com/e/vLdEJJ33mJ?origin=lprLink. Für Ihr Engagement in dieser sehr 
wichtigen Führungsrolle können Sie bis zu 500 € Ermäßigung auf Ihr Studiengeld erhalten. 

Erfahren Sie mehr über das Programm, indem Sie sich an den Student Services an Ihrem Campus wenden oder 
Anastasiia Ustimenko (anastasiia.ustimenko@gisma.com) kontaktieren (Programmleiterin) | Gisma University 
of Applied Sciences.

https://forms.office.com/e/vLdEJJ33mJ?origin=lprLink
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Gisma Campus Potsdam,
Konrad-Zuse-Ring 11, 14469 Potsdam
T: +49 33 123 617440 
E: info@gisma.com
W: gisma.com

© All information is correct at time of publication and  
subject to change. For up to date information please visit gisma.com.

https://maps.app.goo.gl/zWgvyZzPURXR9MHTA
https://maps.app.goo.gl/zWgvyZzPURXR9MHTA
tel:+49 33 123 617440
http://gisma.com
http://gisma.com

